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Acidente  Zero, Ambiente  Seguro e Sustentável

Prevenir  acidentes  e promover  um ambiente  de trabalho  seguro , saudável  e sustentável , assegurando  
o bem -estar  das pessoas , a qualidade  dos nossos  processos  e a proteção  do meio  ambiente .A
Promover capacitação contínua e a conscientização de nossos funcionários quanto a forma de 
realizar o trabalho para assegurar a segurança e eficiência das operações, a saúde ocupacional e o 
respeito ao meio ambiente por meio de educação e treinamento contínuo que incentivem 
participação ativa nos processos do Sistema de Gestão Integrado.

Treinamento  e Capacitação

T
Cultivar uma cultura pautada por integridade e pela responsabilidade corporativa, incentivando 
práticas que preservem a saúde, respeitem a diversidade e fortaleçam as relações com funcionários, 
clientes, acionistas, comunidade e sociedade.

Integridade  e Responsabilidade  Corporativa

I
Identificar e controlar perigos e riscos à saúde e segurança ocupacional e os aspectos e impactos ambientais, 
garantindo a conformidade legal e normativa, com transparência, comunicação clara e foco na melhoria contínua.

Tratamento  dos Riscos  e Transparência

T
Manter o compromisso  com a eliminação  de perigos  e a redução  de riscos , assegurando  a consulta e incentivando  
a participação  dos trabalhadores  próprios  e terceiros  na  identificação  dos riscos  e controles  operacionais , bem  
como  na  gestão  e tratamento  de incidentes , de forma a proteger  o bem -estar  físico  e emocional  dos nossos  
trabalhadores , o meio  ambiente , a comunidade , os  nossos  ativos  e a  imagem  da Jirau Energia.

União  de Esforços

U
Executar as atividades de forma responsável, assegurando o cumprimento de normas, regras e procedimentos 
com disciplina, utilizando os recursos de forma sustentável, preservando a biodiversidade, mitigando os impactos 
ambientais significativos e contribuindo para o combate das mudanças climáticas para promover o crescimento 
com lucratividade, qualidade de vida e responsabilidade socioambiental.

Disciplina  e Desenvolvimento  Sustentável

D
Garantir, com confiabilidade, a disponibilidade contratual para a geração de energia, com compromisso de 
melhorar continuamente o Sistema de Gestão Integrado, suas atividades e a eficiência de seus processos, para 
assegurar a sustentabilidade de nosso negócio.

Excelência  Operacional

E

A Jirau Energia é a 4 ª maior  usina  de energia  elétrica  no Brasil , com capacidade  instalada  
de 3.750 MW, contribuindo  com a segurança  energética  do país . Sua estrutura  tem  50 
turbinas  geradoras  do tipo  bulbo , distribuída  em  duas casas de força  localizada  no rio  

Madeira. É orientada  por  sua  Política , fundamentada  no acróstico  ATITUDE , que  sustenta  
a cultura  organizacional  e direciona  práticas  voltadas  à proteção das pessoas, à 

preservação do meio ambiente e à sustentabilidade das operações.
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